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Dersin Amaci

Dersimizin ana amaci 6grenciyi bir sirketin stratejisinin nasil belirlenecegdi ve yonetilecegiyle ilgili temel
ilkeler ve kavramlarla donatmaktir. Kiiresellesen ve rekabeti artan is hayatinin ihtiyaci olan kaynaklari
kullanmada ve sonrasinda degisen sartlara gore gerekli stratejik degisikliklerle ilgili olarak neler yapilmasi
gerektigi incelenecektir.

Ders Kitabi
(Textbook)

isletmelerde Stratejik Yonetim, Ulgen , H., Mirze, S.K., BetaYayinlari,2004..

'Yardimci Kitap

!sletme Yoneticiligi, Prof.Dr. Tamer Kogel, Beta Yayinlari, 2011.
Isletme Biliminin Temel likeleri, Prof. Dr. Mimin Ertirk, Beta Yayinlari, 7. Baski, 2009.

HAFTALIK KONULAR

Hafta Teorik Ders Konulari Laboratuvar / Uygulama Konulari
Stratejik Yonetim Siireci
2 Dis Cevre Analizi
3 isletme Analizi
4 Gevre Unsurlarinin Olgiilmesi
5 Orgiitsel Yonlendirme
6 Temel Stratejiler ve Alt Gruplari
7 Rekabet Stratejileri
8 Arasinav
9 Kurumsal Stratejiler
10 islevsel Stratejiler ve Stratejilerin Uygulanmasi
11 Stratejik Degerleme ve Kontrol
12 Uluslararasi Stratejik_er | Yonetim Stratejilerinin Uygulanmasinda
Kullanilan Bazi Teknikler
13 Kurq_msal Yén_eti§im
ve Yonetsel Etik
14 Genel Degerlendirme
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