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PROGRAM YETERLILIKLERI

Endustri Mihendisligi kuramsal bilgilerini ileri seviyede 6grenmek.

Yoéneylem Arastirmasi kuramsal bilgilerini ileri seviyede 6grenmek.

Ogrenilen kuramsal bilgilerin uygulamalarini pekistirmeye yénelik egitim amagch projeler yapmak.

Problemlerin ¢ézimine yonelik algoritmalar gelistirmek.

Servis ve Uretim sektorlerindeki gergek hayat problemlerini saptayabilmek, tanimlayabilmek, modelleyebilmek.

Gergek hayat problemlerini gézebilmek amaciyla, kurulan modelin bilgisayar ortaminda ¢6zumu igin paket programlari kullanmak.

Yapilacak tez ve Y.L. projelerini Ulke ekonomisinin servis ve Uretim sektorlerindeki problemler arasindan segerek kurum ve Ulke yararina ¢éztimler tretmek.

Servis ve Uretim sektorlerine yonelik Y.L. 6grencileri ile birlikte tez ve proje yapmak.
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Yapilan tez ve Y.L. projelerinin uygulanabilmesi igin proje yapilan kurumda sistem kurulmasina yardimci olmak.

Yapilan tez ve Yuksek Lisans Projelerinin akademik ve ekonomik camiaya duyurulmasi i¢in ulusal ve uluslar arasi yayin yapma, seminer verme becerisi kazanmak.
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Meslekte gelismeye devam etmek.
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Mesleki etik bilinci ve sorumluluk kazanmak.
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1- Mihendislik alaninda bilimsel arastirma yaparak bilgiye n 1- Lisans diizeyi yeterliliklerine dayali olarak, ayni veya farkli
genislemesine ve derinlemesine ulasir, bilgiyi degerlendirir, bir alanda bilgilerini uzmanlik diizeyinde gelistirebilme ve
yorumlar ve uygular. derinlestirebilme.
_ 2- Mihendislikte uygulanan giincel teknik ve yontemler ile bunlarin u - 2- Alaninin iligkili oldugu disiplinler arasi etkilegimi -
9 kisitlar hakkinda kapsamli bilgi sahibidir. kavrayabilme. —
[ 3- Sinirli ya da eksik verileri kullanarak bilimsel yontemlerle bilgiyi = u 2]
tamamlar ve uygular; degisik disiplinlere ait bilgileri btlnlestirir.
4- Mesleginin yeni ve gelismekte olan uygulamalarinin farkinda =
olup, gerektiginde bunlari inceler ve 6grenir.
1- Sinirl ya da eksik verileri kullanarak bilimsel yontemlerle bilgiyi Em n 1- Alaninda edindigi uzmanlik diizeyindeki kuramsal ve
tamamlar ve uygular; degisik disiplinlere ait bilgileri bitlnlestirir. uygulamali bilgileri kullanabilme.
| BN BN BN |
[v4 2- Mihendislik problemlerini kurgular, cdzmek igin yontem E mlm m 2- Alaninda edindigi bilgileri farkli disiplin alanlarindan gelen w
'-_',J gelistirir ve ¢ézimlerde yenilik¢i ydontemler uygular. bilgilerle butunlestirerek yorumlayabilme ve yeni bilgiler E.")
o olusturabilme. m
l-éJ 3- Yeni ve/veya 6zgln fikir ve ydontemler gelistirir; sistem, parca Em 3- Alani ile ilgili karsilasilan sorunlari arastirma ydntemlerini E-
| veya sureg tasarimlarinda yenilikgi ¢éziimler gelistirir. kullanarak ¢oztimleyebilme. m
o | NN NN | A
4- Analitik, modelleme ve deneysel esasl arastirmalar tasarlar ve = u
uygular; bu surecte karsilasilan karmasik durumlari ¢dziimler ve
yorumlar.
1-- Cok disiplinli takimlarda liderlik yapar, karmasik durumlarda n 1- Alani ile ilgili uzmanlik gerektiren bir gcalismayi bagimsiz
g ¢6zUm yaklasimlari gelistirir ve sorumluluk alir. olarak yurutebilme. -
3 | | &
© -
i 2- Mihendislik alaninda bilimsel arastirma yaparak bilgiye n = m 2- Alant ile ilgili uygulamalarda karsilagilan ve 6ngérilemeyen 3
2 genislemesine ve derinlemesine ulasir, bilgiyi degerlendirir, karmasik sorunlarin ¢ézimd icin yeni stratejik yaklagimlar -
14 H yorumlar ve uygular. gelistirebilme ve sorumluluk alarak ¢6zim uretebilme. 2] <
| S5 | 3-Sinirl ya da eksik verileri kullanarak bilimsel ydntemlerle bilgiyi Em n 3- Alant ile ilgili sorunlarin ¢gézimlenmesini gerektiren A=
§ g € | tamamlar ve uygular; degisik disiplinlere ait bilgileri bitlinlestirir. ortamlarda liderlik yapabilme. 3 § ;
Z 0% u Z < -
— g2 So —
E % > |74~ Mahendislik prok_>|_em_|erini kurgular, ¢g6zmek igin yontem gelistirir "R AR | c§§§’ ,5
E o ve ¢cozumlerde yenilikgi yontemler uygular. 5 g
© =
‘; 5- Yen!.ve/veya Ozguin fikir ve ypnt.errjlt-:‘"r gel|§t|rnj; §|§tem, parca "B E—_
2 veya sure¢ tasarimlarinda yenilikgi gdzimler gelistirir. >
’§’ 6- Analitik, modelleme ve deneysel esasl arastirmalari tasarlar ve "B n g
3
o

uygular; bu suregte karsilagilan karmasik durumlari ¢éziimler ve
yorumlar.
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disindaki ulusal ve uluslar arasi ortamlarda sistematik ve agik bir
sekilde yazili ya da s6zli olarak aktarir.

1123|456 ]7]|8]9]|10]11]12
1- Mesleginin yeni ve gelismekte olan uygulamalarinin farkindadir; Elm 1- Alaninda edindigi uzmanlik diizeyindeki bilgi ve
_ gerektiginde bunlari inceler ve 6grenir. becerileri elestirel bir yaklagimla degerlendirebilme ve

ﬁ 2 LN dgrenmesini yonlendirebilme. o =
:'_c' 3 2- Sinirl ya da eksik verileri kullanarak bilimsel yontemlerle bilgiyi mlm n 3 ;‘
2l E tamamlar ve uygulama; degisik disiplinlere ait bilgileri bitunlestirir. 3 =
< s 3- Miihendislik problemlerini kurgular, ¢6zmek igin yontem gelistirir "B AR | ."; E
E 3 ve ¢cozumlerde yenilikgi ydontemler uygular. E o
> 4- Yeni ve/veya 6zgun fikir ve yontemler gelistirir; sistem, parca Elm < A

veya slreg tasarimlarinda yenilikgi gézimler gelistirir.

1- Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portféyl B2 Genel Diizeyinde n u 1- Alanindaki glincel gelismeleri ve kendi ¢alismalarini, nicel ve

kullanarak s6zli ve yazili iletisim kurar. nitel veriler ile destekleyerek alanindaki ve alan disindaki

u u u gruplara, yazili, sézIi ve gorsel olarak sistemli bigimde
aktarabilme.
2- Calismalarinin sire¢ ve sonuglarini, o alandaki veya alan n n Elm m | 2- Sosyalligkileri ve bu iligkileri yonlendiren normlari elestirel bir
disindaki ulusal ve uluslar arasi ortamlarda sistematik ve agik bir bakis acisiyla incelemeyebilme, gelistirebilme ve gerektiginde
= sekilde yazili ya da s6zlu olarak aktarir. degistirmek lizere harekete gegebilme.

© £ 3- Mihendislik uygulamalarinin sosyal ve ¢evresel boyutlarini m m m | m | m | 3 Biryabancidili en az Avrupa Dil Portfoyti B2 Genel Duizeyi'nde g
H 2 betimler. kullanarak s6zli ve yazili iletisim kurabilme harekete gecebiime. “§ é
x % 4- Muhendislik alaninda bilimsel arastirma yaparak bilgiye "SR R | m 4- Alaninin gerektirdigi dizeyde bilgisayar yazilimi ile birlikte 3 ;:'
2' 3 genislemesine ve derinlemesine ulasir, bilgiyi degerlendirir, bilisim ve iletisim teknoloijilerini ileri diizeyde kullanabilme § Z
< g yorumlar ve uygular. harekete gecebilme. s E
o % 5- Sinirli ya da eksik verileri kullanarak bilimsel yontemlerle bilgiyi mlm n = o
> 3 tamamlar ve uygular; degisik disiplinlere ait bilgileri bittnlestirir. § by

6- Mihendislik problemlerini kurgular, ¢6zmek icin yontem gelistirir "B AR | =

ve ¢ozumlerde yenilikci yontemler uygular.

7- Mihendislikte uygulanan guncel teknik ve yontemler ile bunlarin n

kisitlari hakkinda kapsamli bilgiye sahip olur.

8- Analitik, modelleme ve deneysel esasli arastirmalari tasarlar ve Elm n

uygular; bu surecte karsilasilan karmasik durumlari gézumler ve

yorumlar.

1- Verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, duyurulmasi asamalarinda m | 1-Alantile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi,

ve mesleki tim etkinliklerde toplumsal, bilimsel ve etik degerleri uygulanmasi ve duyurulmasi asamalarinda toplumsal,

gozetir. B | bilimsel, kiiltirel ve etik degerleri gozeterek denetleyebilme
o % ve bu degerleri 6gretebilme. . <
H H 2- Sinirl ya da eksik verileri kullanarak bilimsel yéntemlerle bilgiyi Em n Elm 2- Alant ile ilgili konularda strateiji, politika ve uygulama planlari § ﬂ
§ - tamamlar ve uygular; degisik disiplinlere ait bilgileri buttnlestirir. gelistirebilme ve elde edilen sonuglari, kalite slregleri @ X
=z g’ cercevesinde degerlendirebilme. = rE
|§ s 3- Cok disiplinli takimlarda liderlik yapar, karmasik durumlarda n 3- Alaninda 6ztimsedikleri bilgiyi, problem ¢6zme ve/veya > x
E 2 ¢6zUm yaklagsimlari gelistirir ve sorumluluk alir. olmlm . uygulama becerilerini, disiplinlerarasi ¢alismalarda kullanabilme. s r'|_1

= A
4- Calismalarinin siireg ve sonuglarini, o alandaki veya alan n n




